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KATA PENGANTAR

engan memanjatkan Puji Syukur Kehadirat Allah SWT, yang
telah melimpahkan Rahmat, Taufik dan Hidayah-Nya, sehingga
Balai Besar POM di Semarang dapat senantiasa hadir dalam
memberikan pelayanan prima dan melindungi masyarakat
Jawa Tengah

Laporan Kinerja (LapKin) Tahun 2019 merupakan LapKin tahun terakhir implementasi Renstra Balai Besar
POM di Semarang 2015-2019 sesuai Keputusan Kepala Balai Nomor HK.04.95.05.15.2212 Tahun 2015 yang
diperbarui menjadi Keputusan Kepala Balai Nomor OR.01.02.104.1.19.0405.1 Tahun 2019 yang merupakan
Revisi Renstra terakhir di Tahun 2019.

Tahun 2019, Balai Besar POM di Semarang telah berupaya meningkatkan kinerja pengawasan dalam rangka
memberikan perlindungan optimal kepada masyarakat di wilayah Jawa Tengah dari Obat dan Makanan
yang berisiko terhadap kesehatan dan mendukung peningkatan daya saing pangsa pasar produk unggulan
Jawa Tengah. Peningkatan kinerja tersebut tercermin melalui pencapaian sasaran-sasaran strategis. Adanya
perubahan Rencana Strategi Badan POM Tahun 2015-2019 sebagaimana tertuang pada Peraturan Badan
Pengawas Obat dan Makanan Nomor 1 Tahun 2019 kami jadikan sebagai tantangan yang mampu memicu
pencapaian kinerja yang lebih baik.

Semoga Laporan Kinerja yang merupakan media pertanggungjawaban Balai Besar POM di Semarang ini
dapat memberikan manfaat bagi peningkatan kinerja yang jauh lebih baik dalam upaya mewujudkan secara
nyata tugas dan fungsi Balai Besar POM di Semarang sebagai institusi pengawas Obat dan makanan di
wilayah kerja Jawa Tengah.

Semarang, 21 Februari 2020
Kepala Balai Besar POM di Semarang

Drs. Safyiansyah, MKes, Apt
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ERASAN EXSERUTIF

Capaian kinerja organisasi sesuai 6 (enam) sasaran strategis yang telah dilaksanakan
diperoleh kesimpulan sebagai berikut:
1. Sasaran Strategis I
Balai Besar POM di Semarang telah berhasil mewujudkan Obat dan Makanan yang aman
dan bermutu di Provinsi Jawa Tengah dengan Nilai Pencapaian Sasaran (NPS) : 107,21.
Capaian Pencapaian sasaran strategi ini diukur dengan 6 (enam) indikator kinerja utama
yaitu:
a. Indeks Pengawasan Obat dan Makanan di wilayah kerja Balai Besar POM di
Semarang 105,72% (kriteria Baik);
b. Persentase Obat yang Memenuhi Syarat di Provinsi Jawa Tengah 91,88 (kriteria
baik)
c. Presentase Obat Tradisional yang Memenuhi Syarat di Provinsi Jawa Tengah
tercapai 131,17% (kriteria Tidak dapat disimpulkan);
d. Persentase Kosmetika yang Memenuhi Syarat Provinsi Jawa Tengah tercapai
112,97% (kriteria Sangat Baik);
e. Persentase Suplemen Kesehatan yang memenuhi syarat Provinsi Jawa Tengah

tercapai 100,20% (kriteria Baik);
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f. Persentase Makanan yang memenubhi syarat tercapai 101,37% (kriteria Baik);
2. Sasaran Strategis II
Balai Besar POM di Semarang berhasil meningkatkan Kepatuhan Pelaku Usaha dan
Kesadaran Masayrakat terhadap Keamanan, Manfaat dan Mutu Obat dan Makanan di
Wilayah Kerja BBPOM dengan Nilai Pencapaian Sasaran (NPS) : 117,37.
Pencapaian sasaran strategi ini diukur dengan 2 (dua) indikator kinerja utama yaitu :
a. Indeks Kepatuhan (compliance index) pelaku usaha di Bidang Obat dan Makanan
129,38% (kriteria Tidak dapat disimpulkan);
b. Indeks Kesadaran Masyarakat (Awareness Index) terhadap Obat dan Makanan aman
105.36 (Kkriteria baik).
Hasil evaluasi terhadap pencapaian indikator kinerja kegiatan pada sasaran strategis
kedua meliputi :
a. Jumlah layanan publik yang diberikan oleh Balai Besar POM di Semarang tercapai
124,85% (kriteria Tidak dapat disimpulkan);
b. Jumlah komunitas yang diberdayakan tercapai 100,00% (kriteria baik).

3. Sasaran Strategis III
Balai Besar POM di Semarang telah berhasil meningkatkan Pengetahuan Masyarakat
Terhadap Obat dan Makanan. Pencapaian sasaran strategi ini diukur dengan 1 (satu)
indikator kinerja utama yaitu Indeks Pengetahuan Masyarakat terhadap Obat dan

Makanan Aman dengan Nilai Pencapaian Sasaran (NPS) : 126,20
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4. Sasaran Strategis IV
Balai Besar POM di Semarang telah berhasil meningkatkan efektivitas pengawasan Obat
dan Makanan berbasis risiko di Provinsi Jawa Tengah dengan Nilai Pencapaian Sasaran (NPS)
: 119,46
Pencapaian sasaran strategi ini diukur dengan 5 (lima) indikator kinerja utama yaitu :

a. Persentase pemenuhan pengujian sesuai standar di Provinsi Jawa Tengah
100,66% (Kkriteria baik).

b. Persentase sarana produksi Obat dan Makanan yang memenuhi ketentuan di
wilayah kerja BBPOM di Semarang 128,73% (kriteria tidak dapat
disimpulkan).

c. Persentase sarana distribusi Obat yang memenuhi ketentuan di wilayah kerja
BBPOM di Semarang 118,12% (Kkriteria sangat baik).

d. Persentase keputusan penilaian sertifikasi yang diselesaikan tepat waktu di
Provinsi Jawa Tengah 118,92% (kriteria sangat baik).

e. Rasio tindak lanjut hasil pengawasan Obat dan Makanan yang dilaksanakan di
wilayah kerja BBPOM di Semarang 130,88% (kriteria tidak dapat
disimpulkan).

5. Sasaran Strategis V
Balai Besar POM di Semarang telah berhasil meningkatkan efektifitas penyidikan Tindak
Pidana Obat dan Makanan dengan Nilai Pencapaian Sasaran (NPS) : 139,39
Pencapaian sasaran strategi ini diukur dengan 1 (satu) indikator kinerja utama yaitu :

persentase perkara yang diselesaikan sampai dengan tahap II
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6. Sasaran Strategis VI
Balai Besar POM di Semarang telah berhasil mewujudkan Reformasi Birokrasi BBPOM

Semarang sesuai Roadmap RB Badan POM 2015-2019 dengan Nilai Pencapaian Sasaran
(NPS): 94,00 %
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[GRILIGHT

Penghargaan yang dicapai BBPOM di Semarang

1. Peringkat I Satker Terbaik Atas Kinerja Pelaksanaan Anggaran Semester I Tahun 2019
yang diselenggarakan oleh KPPN Semarang

2. Kementerian/Lembaga Terbaik II Kategori Kecil Kinerja Pelaksanaan Anggaran Tahun
Anggaran 2019 Di Wilayah Provinsi Jawa Tengah yang diselenggarakan oleh Djpb
(Direktorat Jenderal Perbendaharaan Kementerian Keuangan RI)

3. Juara Il Lomba Komunikasi, Informasi, dan Edukasi (KIE) dalam Rangka Peringatan Hari
Pancasila Tahun 2019 yang diselenggarakan oleh Badan POM RI

4. Juara II Lomba Meme a.n. Okti Puji Astuti, S.Si, Apt Dalam Ajang Kreativitas Milenial
Nusantara Cerdas Memilih Kosmetik 2019

5. Penghargaan Kepada BBPOM Di Semarang Atas Pemenuhan Sistem Mutu ISO 9001:2015
Pada Tahun 2019.
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PENGHARGAAN i

Diberikan kepada :

PIAGAM

PENGHARGAAN

BADAN PENGAWAS OBAT & MAKANAN

Diberikan Kepada Satker
sebagai
BALAI BESAR PENGAWAS OBAT DAN MAKANAN SEMARANG
Sebagai Satker Terbaik Peringkat Ke - 1
Atas Kinerja Pelaksanaan Anggaran
Semester | tahun 2019
Semarang, 6 Agustus 2019
Kepala Kantor, Semarang,  Juli2019
Kepala KanwilDJPb.
Jumiarsih Span i
e sakti

PIAGAM ®

ghargaar

Peringkat ke : 1
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Sertifikat

Staan SNI ISO 9001:2015
No. Registr. Sertifikat 824 100 19071

Pemilik Sertifikat: Balai Besar POM di Semarang
Jin. Sukun Raya Nomor 41 A, Banyumanik,
Semarang - Jawa Tengah - 50624, Indonesia

Ruang Lingkup: Manajemen Balai Besar POM di Semarang

Terbukti bahwa persyaratan sesuai dengan SNI ISO 9001:2015
telah dipenuhi.

Masa Berlaku: Sertifikat ini berlaku dari 11.09.2019 sampai 17.11.2021.

11.09.2019

PTITUV Rheiniand Indonesia
Menara Karya 10" FI. Jl. H. R. Rasuna Said
Block X-5 Kav. 1-2, Jakarta

www.tuv.com Precisely Right.

@ V KAN /A TOVRheinland®
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Inovasi Balai Besar POM di Semarang

1. Tahun 2019 BBPOM di Semarang membuat inovasi menggunakan system tracking BMN
dengan menggunakan QR Code yang disebut Aplikasi SIPANDA untuk Pengelolaan dan

Pendataan Aset BMN Balai Besar POM di Semarang.
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2. Tahun 2019 BBPOM di Semarang menambahkan menu pada Aplikasi SMPD (Sistem
Monitoring Perjalanan Dinas) Versi2 yaitu menu keuangan untuk monitoring realisasi
anggaran, revisi DIPA/POK dan alur proses pengajuan berkas pertanggungjawaban
keuangan. Di awal 2020 beru bah menjadi Aplikasi ADIT'S (Anggaran& Data
kinerja Terintegrasi BBPOM Semarang).
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DAFTAR ISI

KATA PENGANTAR

RINGKASAN EKSEKUTIF
HIGHLIGHT
DAFTAR ISI
1 BAB | PENDAHULUAN
41 BAB Il PERENCANAAN KINERJA
77 BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA
185 BAB IV PENUTUP
LAMPIRAN
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