
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 
  
 
 

 

i Laporan Kinerja 2020 Balai Besar POM di Pekanbaru 

 

ATA  PENGANTAR 
 

Laporan Kinerja merupakan ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap 

tentang capaian Kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja yang ditetapkan 

dalam rangka pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara. Sebagai bentuk 

pertanggungjawaban atas pelaksanaan kegiatan tahun 2020 maka Laporan Kinerja (LAPKIN) Interim 

BBPOM di Pekanbaru disusun dengan mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Keputusan Kepala 

Badan Pengawas Obat dan  Makanan Republik Indonesia Nomor HK.02.02.1.02.20.66 Tahun 2020 

tentang Pedoman Penyelenggaraan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan 

Badan Pengawas Obat dan Makanan. 

LAPKIN Interim BBPOM di Pekanbaru disusun pada akhir periode anggaran pelaksanaan 

program/kegiatan yang memiliki dua fungsi utama yaitu (a) merupakan sarana bagi BBPOM di 

Pekanbaru untuk menyampaikan pertanggungjawaban kinerja kepada seluruh stakeholder yang berisi 

informasi tentang keberhasilan dan kegagalan dalam pencapaian tujuan dan sasaran, serta (b) sarana 

dan upaya untuk memperbaiki atau meningkatkan kinerja di masa yang akan datang, baik dalam bentuk 

regulasi maupun alokasi sumber daya yang dimiliki oleh BBPOM di Pekanbaru. Dalam Laporan Kinerja 

BBPOM di Pekanbaru Tahun 2020 tertuang isu strategis yang sedang dihadapi saat ini, pengukuran 

capaian kinerja terhadap target dan realisasi kinerja tahun 2020 serta membandingkan antara realisasi 

kinerja serta capaian kinerja tahun 220 dengan target jangka menengah yang tertuang dalam Renstra 

BBPOM di Pekanbaru, evaluasi dan pengungkapan secara memadai hasil analisis terhadap pengukuran 

kinerja serta realisasi anggaran. 

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Tahun 2020 diharapkan akan memberikan informasi yang 

bermanfaat atas kinerja yang telah dicapai dan menjadi pijakan dalam upaya perbaikan secara 

terusmenerus dan berkesinambungan berdasarkan rekomendasi perbaikan kinerja saat ini untuk 

peningkatan kinerja BBPOM di Pekanbaru pada masa yang akan datang. 

 
Pekanbaru, 18 Februari  2020 

Plt. Kepala Balai Besar POM di Pekanbaru 
 
 
 
 

Veramika Ginting, S.Si, Apt, MH 
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KHTISAR EKSEKUTIF
Laporan Kinerja (LAPKIN) BBPOM di Pekanbaru tahun 20

pertanggungjawaban untuk mewujudkan visi dan melaksanakan misi yang telah ditetapkan 

pada Perjanjian Kinerja 2020 

pada Resntra 2020-2024.

 

Tahun 2020 merupakan tahun 

Untuk mencapai tujuan Balai Besar POM di Pekanbaru tahun 

sasaran strategis, yaitu : 

1) Terwujudnya  Obat dan Makanan yang memenuhi syarat di 

Pekanbaru. 

2) Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap keamanan dan mutu Obat dan Makanan di 

wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru.

3) Meningkatnya kepuasan pelaku usaha dan 

dan Makanan di wilayah kerja 

4) Meningkatnya efektivitas pemeriksaan sarana 

wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru

5) Meningkatnya efektivitas komunikasi, informasi, edukasi Obat dan Makanan di 

BBPOM di Pekanbaru. 

6) Meningkatnya efektivitas pemeriksaan produk dan pengujian Obat dan Makanan di 

kerja BBPOM di Pekanbaru.

7) Meningkatnya efektivitas penindakan ke

Pekanbaru. 

8) Terwujudnya tatakelola pemerintahan 

9) Terwujudnya SDM BBPOM

10) Menguatnya laboratorium, pengelolaan data dan informasi pengawasan 

11) Terkelolanya Keuangan BBPOM di Pekanbaru

 

ada tahun 2020, BBPOM di Pekanbaru telah berhasil mencapai 

Nilai Pencapaian Sasaran Total 

dari pencapaian 3 sasaran level perspektif (
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KHTISAR EKSEKUTIF
Laporan Kinerja (LAPKIN) BBPOM di Pekanbaru tahun 2020 

pertanggungjawaban untuk mewujudkan visi dan melaksanakan misi yang telah ditetapkan 

Perjanjian Kinerja 2020 yang sasaran strategis dan indikator kinerjanya didasarkan 

2024. 

merupakan tahun pertama pelaksanaan periode jangka menengah 2020

Untuk mencapai tujuan Balai Besar POM di Pekanbaru tahun 2020, telah dite

Obat dan Makanan yang memenuhi syarat di wilayah kerja BBPOM di 

Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap keamanan dan mutu Obat dan Makanan di 

wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru. 

Meningkatnya kepuasan pelaku usaha dan masyarakat terhadap kinerja pengawasan Obat 

dan Makanan di wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru 

Meningkatnya efektivitas pemeriksaan sarana Obat dan Makanan serta pelayanan publik di 

BBPOM di Pekanbaru 

ngkatnya efektivitas komunikasi, informasi, edukasi Obat dan Makanan di 

Meningkatnya efektivitas pemeriksaan produk dan pengujian Obat dan Makanan di 

kerja BBPOM di Pekanbaru. 

Meningkatnya efektivitas penindakan kejahatan Obat dan Makanan di wilayah kerja BBPOM di 

Terwujudnya tatakelola pemerintahan BBPOM di Pekanbaru yang optimal 

BBPOM di Pekanbaru yang berkinerja optimal 

Menguatnya laboratorium, pengelolaan data dan informasi pengawasan O

BBPOM di Pekanbaru secara Akuntabel 

BBPOM di Pekanbaru telah berhasil mencapai 3 sasaran perspektif dengan 

Nilai Pencapaian Sasaran Total 105,58% dengan kategori “baik” yang merupakan rata

pencapaian 3 sasaran level perspektif (Stakeholders Perspective

ii di Pekanbaru 

KHTISAR EKSEKUTIF 
 merupakan bentuk 

pertanggungjawaban untuk mewujudkan visi dan melaksanakan misi yang telah ditetapkan 

yang sasaran strategis dan indikator kinerjanya didasarkan 

periode jangka menengah 2020-2024. 

etapkan 11 (sebelas) 

wilayah kerja BBPOM di 

Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap keamanan dan mutu Obat dan Makanan di 

asyarakat terhadap kinerja pengawasan Obat 

akanan serta pelayanan publik di 

ngkatnya efektivitas komunikasi, informasi, edukasi Obat dan Makanan di wilayah kerja 

Meningkatnya efektivitas pemeriksaan produk dan pengujian Obat dan Makanan di wilayah 

wilayah kerja BBPOM di 

 

Obat dan Makanan 

3 sasaran perspektif dengan 

yang merupakan rata-rata 

Stakeholders Perspective, Internal Process 
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Perspective dan Learning & Growth Perspective

a. sasaran strategis 1 “Terwujudnya  

BBPOM di Pekanbaru” sebesar 

b. sasaran strategis 2 “Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap keamanan dan mutu Obat 

dan Makanan di wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru” 

c. sasaran strategis 3 “Meningkatnya kepuasan pelaku usaha dan 

pengawasan Obat dan Makanan di wilayah kerja 

d. sasaran strategis 4 “Meningkatnya efektivitas pemeriksaan sarana 

pelayanan publik di wilayah kerja 

e. sasaran strategis 5 “Meningkatnya efektivitas komunikasi, informasi, edukasi Obat dan 

Makanan di wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru

f. sasaran strategis 6 “Meningkatnya efektivitas pemeriksaan produk dan pengujian Obat dan 

Makanan di wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru

g. sasaran strategis 7 “Meningkatnya efektivitas penindakan kejahatan Obat dan Makanan di 

wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru

h. sasaran strategis 8 “Terwujudnya tatakelola pemerintahan 

” sebesar 94,57%. 

i. sasaran strategis 9 “ Terwujudnya SDM BBPOM di 

sebesar 103,71%.  

j. sasaran strategis 10 “Menguatnya laboratorium, pengelolaan data dan informasi pengawasan 

obat dan makanan” sebesar 

k. sasaran strategis 11 “Terkelolanya Keuangan BBPOM di Pekanbaru secara Akuntabel

sebesar 106,91%.  

 

elaksanaan program dan kegiatan pengawasan Obat dan Makanan di wilayah Provinsi Riau 

untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis, didukung anggaran A

2020 sebesar Rp. 40.153

adanya beberapa revisi, sehingga jumlah pengelolaan anggaran BBPOM di Pekanbaru menjadi Rp. 

32.831.631.000,- Realisasi anggaran

serapan anggaran sebesar 97,04

kegiatan di BBPOM di Pekanbaru 

anggaran dalam pencapaian indikator k

 

P 
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Learning & Growth Perspective) dengan rincian sebagai berikut: 

Terwujudnya  Obat dan Makanan yang memenuhi syarat di 

” sebesar 99,66%.  

Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap keamanan dan mutu Obat 

wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru” sebesar 103,81%. 

Meningkatnya kepuasan pelaku usaha dan masyarakat 

pengawasan Obat dan Makanan di wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru” 97,72

Meningkatnya efektivitas pemeriksaan sarana Obat dan M

pelayanan publik di wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru” sebesar 116,84%. 

Meningkatnya efektivitas komunikasi, informasi, edukasi Obat dan 

wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru” sebesar 101,80%.  

Meningkatnya efektivitas pemeriksaan produk dan pengujian Obat dan 

kerja BBPOM di Pekanbaru” sebesar 118,98%.  

Meningkatnya efektivitas penindakan kejahatan Obat dan Makanan di 

wilayah kerja BBPOM di Pekanbaru” sebesar 120%.  

Terwujudnya tatakelola pemerintahan BBPOM di Pekanbaru

Terwujudnya SDM BBPOM di Pekanbaru yang berkinerja optimal

enguatnya laboratorium, pengelolaan data dan informasi pengawasan 

” sebesar 102,59%.  

Terkelolanya Keuangan BBPOM di Pekanbaru secara Akuntabel

elaksanaan program dan kegiatan pengawasan Obat dan Makanan di wilayah Provinsi Riau 

untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis, didukung anggaran APBN Tahun Anggaran 

153.745.000,-. Kemudian terdapat perubahan pagu anggaran setelah 

, sehingga jumlah pengelolaan anggaran BBPOM di Pekanbaru menjadi Rp. 

Realisasi anggaran tahun 2020 sebesar Rp. 31.859.514.817,-

04%. Sedangkan berdasarkan analisis efisiensi maka secara umum 

POM di Pekanbaru pada kategori efisien disebabkan karena efisiennya penggunaan 

indikator kinerja.  

iii di Pekanbaru 

Obat dan Makanan yang memenuhi syarat di wilayah kerja 

Meningkatnya kesadaran masyarakat terhadap keamanan dan mutu Obat 

asyarakat terhadap kinerja 

BBPOM di Pekanbaru” 97,72%. 

Obat dan Makanan serta 

%.  

Meningkatnya efektivitas komunikasi, informasi, edukasi Obat dan 

Meningkatnya efektivitas pemeriksaan produk dan pengujian Obat dan 

Meningkatnya efektivitas penindakan kejahatan Obat dan Makanan di 

BBPOM di Pekanbaru yang optimal 

Pekanbaru yang berkinerja optimal” 

enguatnya laboratorium, pengelolaan data dan informasi pengawasan 

Terkelolanya Keuangan BBPOM di Pekanbaru secara Akuntabel” 

elaksanaan program dan kegiatan pengawasan Obat dan Makanan di wilayah Provinsi Riau 

PBN Tahun Anggaran 

Kemudian terdapat perubahan pagu anggaran setelah 

, sehingga jumlah pengelolaan anggaran BBPOM di Pekanbaru menjadi Rp. 

- dengan persentase 

Sedangkan berdasarkan analisis efisiensi maka secara umum 

pada kategori efisien disebabkan karena efisiennya penggunaan 
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