NO.

SASARAN
KEGIATAN

01-
Meningkatnya
kompetensi
SDM
Pengawasan
Sediaan
Farmasi dan
Pangan
Olahan

INDIKATOR
KINERJA
KEGIATAN

01-
Persentase
SDM
Pengawasan
Sediaan
Farmasi dan
Pangan Olahan
yang
Memenuhi
Standar
Kompetensi

NO RO

1. WA.4113.PDI.001 -
Pengawas Obat dan
Makanan yang

v

BADAN POM

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PENGAWASAN OBAT DAN MAKANAN
BADAN PENGAWAS OBAT DAN MAKANAN

BO1

83

BO2 BO3 BO4 BOS
83.5 84 84.5 85
KOMPONEN

052 - Penilaian dan

tersertifikasi sesuai

standar

2. WA.4113.PDI.001 -
Pengawas Obat dan
Makanan yang

054 - Sertifikasi SDM
Pengawasan Obat dan
Makanan.

tersertifikasi sesuai

standar

Pemetaan Kompetensi.

TARGET
BO6 BO7 B08 B09 B10 BT B12 ANGGARAN
85.5 86 86.5 87 875 88 88 11,005,540,500

SUB KOMPONEN ANGGARAN KONTRIBUSI
A - Penilaian dan
Pemetaan Kompetensi
Manaijerial dan Sosial

Kultural.

1,072,215,000 1,072,215,000

A - Sertifikasi SDM
Pengawasan Obat dan
Makanan.

3,278,860,000 3,278,860,000



TARGET

INDIKATOR
SASARAN KINERJA
NO. KEGIATAN KEGIATAN BO1 BO2 BO3 BO4 BOS BO6 BO7 BO8 BO09 B10 BN B12 ANGGARAN
NO RO KOMPONEN SUB KOMPONEN ANGGARAN KONTRIBUSI
3. WA.4113.PDI.001 - 053 - Pengembangan C - Pembinaan dan 1,557,325,000 1,557,325,000
Pengawas Obat dan Kompetensi SDM Pengelolaan Jabatan
Makanan yang Pengawasan Obat dan Fungsional Pengawas
tersertifikasi sesuai Makanan. dan Farmasi Makanan.
standar
4. WA.4113.PDI.OO1T - 054 - Sertifikasi SDM B - Penyusunan Standar 610,730,000 610,730,000
Pengawas Obat dan Pengawasan Obat dan Kompetensi SDM
Makanan yang Makanan. Pengawasan Obat dan
tersertifikasi sesuai Makanan.
standar
5. WA.4113.PDI.0O01 - 051 - Penyusunan C - Penyusunan Soal 169,000,000 169,000,000
Pengawas Obat dan Standar / Peraturan / Seleksi CPNS
Makanan yang Pedoman / Dokumen /
tersertifikasi sesuai Perangkat / Soal
standar Penilaian Kompetensi
Pegawai.
7. WA.4113.PDI.001 - 051 - Penyusunan B - Penyusunan Standar 436,575,000 436,575,000
Pengawas Obat dan Standar / Peraturan / |/ Peraturan / Pedoman /
Makanan yang Pedoman / Dokumen / Dokumen / Perangkat
tersertifikasi sesuai Perangkat / Soal Penilaian Kompetensi
standar Penilaian Kompetensi Teknis.
Pegawai.
8. WA.4113.PDI.001 - 051 - Penyusunan A - Penyusunan Standar 284,000,000 284,000,000
Pengawas Obat dan Standar / Peraturan / / Peraturan / Pedoman /
Makanan yang Pedoman / Dokumen / Dokumen / Perangkat
tersertifikasi sesuai Perangkat / Soal Penilaian Kompetensi
standar Penilaian Kompetensi Manajerial dan Sosial

Pegawai. Kultural.



INDIKATOR
KINERJA

KEGIATAN BO1 BO2

NO RO

9. WA.4113.PDI.O01T -
Pengawas Obat dan
Makanan yang
tersertifikasi sesuai
standar

10.  WA.4113.PDI.001T -

Pengawas Obat dan

Makanan yang

tersertifikasi sesuai

standar

1. WA.4113.PDI.O01 -
Pengawas Obat dan
Makanan yang
tersertifikasi sesuai
standar

02 - 5 8

Persentase
SDM Badan
POM yang
dikembangkan
kompetensinya
sesuai dengan
perencanaan

NO RO

1. WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

BO3 B04 BOS

KOMPONEN

052 - Penilaian dan
Pemetaan Kompetensi.

053 - Pengembangan
Kompetensi SDM
Pengawasan Obat dan
Makanan.

053 - Pengembangan
Kompetensi SDM
Pengawasan Obat dan
Makanan.

12 27.58 34

KOMPONEN

051 - Penyusunan
Standar / Peraturan /
Pedoman / Dokumen
Pengembangan
Kompetensi Pegawai.

TARGET

B0O6

40

BO7 B08 B09 B10 BM B12
SUB KOMPONEN ANGGARAN
B - Penilaian dan 701,098,000
Pemetaan Kompetensi
Teknis.

A - Akreditasi / 470,880,000
Penjaminan Mutu Diklat
Pusat Pengembangan
SDM Pengawasan Obat
dan Makanan.
B - Pengembangan 4,849,715,000
Kompetensi SDM
Pengawasan Obat dan
Makanan.

45 53 61 63 65 70
SUB KOMPONEN ANGGARAN
B - Penyusunan Standar 367,170,000

/ Peraturan / Pedoman /
Dokumen
Pengembangan
Kompetensi Manajerial,

ANGGARAN

KONTRIBUSI

701,098,000

470,880,000

2,424,857,500

19,190,959,500

KONTRIBUSI

367,170,000



INDIKATOR
SASARAN KINERJA
NO. KEGIATAN KEGIATAN BO1 BO2
NO RO

2. WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

3. WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

4. WA.4113.PDI.OO1T -
Pengawas Obat dan
Makanan yang
tersertifikasi sesuai
standar

5. WA.4113.TBC.001 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan -
Struktural
Kepemimpinan
Pratama

6. WA.4113.TBC.002 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan -
Struktural
Kepemimpinan
Administrator

TARGET

BO3 BO4 BO5S BO6

KOMPONEN

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai
melalui Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

051 - Penyusunan
Standar / Peraturan /
Pedoman / Dokumen
Pengembangan
Kompetensi Pegawai.

053 - Pengembangan
Kompetensi SDM
Pengawasan Obat dan
Makanan.

051 - Pelaksanaan
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan -
Struktural
Kepemimpinan Pratama

051 - Pelaksanaan
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan -
Struktural
Kepemimpinan
Administrator

BO7 BO8 BO9

SUB KOMPONEN

Sosial Kultural, dan
Teknis.

| - Pelatihan Dasar CPNS

A - Penyusunan
Perangkat
Pengembangan

Kompetensi E-Learning.

B - Pengembangan
Kompetensi SDM
Pengawasan Obat dan
Makanan.

A - Layanan Pelatihan

Struktural Kepemimpinan

Pratama.

A - Layanan Pelatihan

Struktural Kepemimpinan

Administrator.

B11 B12

ANGGARAN

3,897,660,000

527,310,000

4,849,715,000

114,725,000

51,000,000

ANGGARAN

KONTRIBUSI

3,897,660,000

527,310,000

2,424,857,500

114,725,000

51,000,000



INDIKATOR
SASARAN KINERJA

NO. KEGIATAN KEGIATAN BO1 BO2
NO RO

7. WA.4113.TBC.003 -

10.

1.

Layanan Pendidikan
dan Pelatihan -
Struktural
Kepemimpinan
Pengawas

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

BO3

B0O4 BO5

KOMPONEN

051 - Pelaksanaan
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan -
Struktural
Kepemimpinan
Pengawas

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai

TARGET

BO6 BO7 B0O8 BO09

SUB KOMPONEN
A - Layanan Pelatihan

Struktural Kepemimpinan
Pengawas.

B - Pelatihan
Kepemimpinan.

melalui Pendidikan dan

Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

052 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai
melalui Pendidikan
Lanjutan.

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai

A - Pengelolaan
Pendidikan Lanjutan

A - Pelatihan Orientasi
CPNS / PPPK.

melalui Pendidikan dan

Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai

C - Pelatihan Manajerial
dan Sosial Kultural.

melalui Pendidikan dan

Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

B10

B11 B12

ANGGARAN

131,787,000

129,905,000

5,600,050,000

348,310,000

1,087,316,000

ANGGARAN

KONTRIBUSI

131,787,000

129,905,000

5,600,050,000

348,310,000

1,087,316,000



NO.

SASARAN
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA
KEGIATAN BO1 BO2
NO RO
12. WA.4113.TBC.996 -

13.

14.

15.

16.

Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

WA.4113.TBC.996 -
Layanan Pendidikan
dan Pelatihan

BO3 BO4 BO5 BO6

KOMPONEN

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai
melalui Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai
melalui Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai
melalui Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai
melalui Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

053 - Pengembangan
Kompetensi Pegawai
melalui Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat) /
Workshop / Bimtek /
Seminar / Penugasan.

TARGET

BO7 BO8 BO9
SUB KOMPONEN

D - Penyelenggaraan
Diklat / Workshop /
Bimtek Teknis SDM
Badan POM.

E - Pelatihan Fungsional
dan Teknis Jabatan
Fungsional PFM.

F - Pelatihan Fungsional
Jabatan Fungsional Non
PFM.

G - Sosialisasi Badan
POM / Kerja Sama
dengan Instansi /
Lembaga Pendidikan.

H - Pengelolaan SPBE /
E-Learning

B10  BM B12

ANGGARAN

920,975,000

2,768,095,000

489,930,000

235,869,000

96,000,000

ANGGARAN

KONTRIBUSI

920,975,000

2,768,095,000

489,930,000

235,869,000

96,000,000



SASARAN
NO. KEGIATAN

2. 02 - Layanan
Publik PPSDM
POM yang
prima

3. 03 -
Terwujudnya
tatakelola
pemerintah
yang optimal
PPSDM

INDIKATOR
KINERJA

KEGIATAN BO1 BO2

03 - Indeks
BerAKHLAK

NO RO

1. WA.4113.TBC.996 - Layanan
Pendidikan dan Pelatihan

01 - Indeks
Pelayanan
Publik PPSDM
POM

NO RO

1. WA.4113.BAH.001 - Layanan

Perpustakaan yang diselesaikan

01 - Nilai
Pembangunan
ZI PPSDM

NO RO

1. WA.4113.EBA.960 -
Layanan Organisasi dan
Tata Kelola Internal

BO3

TARGET

BO4 BO5S BO6 BO7 BO8 BO9 B10

KOMPONEN SUB KOMPONEN

A - Sosialisasi dan
Internalisasi Core Value

054 - Penguatan
Core Value ASN

BerAKHLAK ASN BerAKHLAK
KOMPONEN SUB KOMPONEN
051 - Layanan A - Layanan
Perpustakaan Pengelolaan
Perpustakaan
KOMPONEN SUB KOMPONEN

051 - Pelaksanaan
Layanan Organisasi
dan Tata Kelola
Internal

A - Pembangunan RB, Zona
Integritas, WBK, dan WBBM.

B11 B12

65

ANGGARAN

884,180,000

4.05

ANGGARAN

265,250,000

88.5

ANGGARAN

937,298,000

ANGGARAN

884,180,000

KONTRIBUSI

884,180,000

265,250,000

KONTRIBUSI

265,250,000

1,052,674,000

KONTRIBUSI

937,298,000



INDIKATOR
SASARAN KINERJA

NO. KEGIATAN KEGIATAN BO1 BO2
NO RO

2. WA.4113.CAN.001 -

Perangkat pengolah data
dan komunikasi

02 - Nilai AKIP
PPSDM

NO RO

1. WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

2. WA.4113.EBB.951 -
Layanan Sarana Internal

03 - Nilai
Kinerja
Anggaran
PPSDM

NO RO

1. WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

2. WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

TARGET

BO3 BO4 BO5 BO06 BO7 BO8 B09 B10 BN B12
KOMPONEN SUB KOMPONEN ANGGARAN
051 - Pengadaan B - Penyusunan Perangkat 115,376,000
perangkat pengolah Pengembangan Kompetensi
data dan komunikasi Manaijerial dan Sosial
Kultural.
80.15
KOMPONEN SUB KOMPONEN ANGGARAN
002 - Operasional dan J - Penataan dan Penguatan 80,434,000
Pemeliharaan Kantor Organisasi / Tata Laksana
PPSDM POM.
051 - Pengadaan A - Pengadaan Peralatan 195,518,000
Peralatan Fasilitas Fasilitas Perkantoran.
Perkantoran
5
KOMPONEN SUB KOMPONEN ANGGARAN
002 - Operasional | - Koordinasi Lintas Sektor / 91,196,000
dan Pemeliharaan Keikutsertaan dalam Kegiatan
Kantor Badan POM / Instansi
Eksternal.
002 - Operasional H - PENINGKATAN 23,295,000

dan Pemeliharaan
Kantor

KESEJAHTERAAN PEGAWAI

ANGGARAN

KONTRIBUSI

115,376,000

235,735,000

KONTRIBUSI

40,217,000

195,518,000

6,749,559,000

KONTRIBUSI

91,196,000

23,295,000



NO.

SASARAN
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA
KEGIATAN BO1 BO2
NO RO
3. WA.4113.EBA.994 -

10.

Layanan Perkantoran

WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

WA.4113.EBA.956 -
Layanan BMN
(PPSDM)

WA.4113.EBA.994 -
Layanan Perkantoran

BO3 B04  BOS

KOMPONEN

001 - Gaji dan
Tunjangan

002 - Operasional
dan Pemeliharaan
Kantor

002 - Operasional
dan Pemeliharaan
Kantor

002 - Operasional
dan Pemeliharaan
Kantor

002 - Operasional
dan Pemeliharaan
Kantor

002 - Operasional
dan Pemeliharaan
Kantor

051 - Pelaksanaan
Layanan BMN

002 - Operasional
dan Pemeliharaan
Kantor

TARGET

BO6 BO7 B08 BO09

SUB KOMPONEN

A - PEMBAYARAN GAJI DAN
TUNJANGAN

A - JASAPOS/GIRO /
SERTIFIKAT

B - KEPERLUAN
PERKANTORAN

D - Sewa Gedung Perkantoran
Beserta Sarana dan Prasarana,
serta Apartemen / Rumah
Dinas

E - HONOR ADMINISTRASI

F - HONOR PRAMUBAKTI DAN
PENGEMUDI

A - Sosialisasi Pengelolaan
BMN

G - PEMELIHARAAN
PERKANTORAN

B11 B12

ANGGARAN

4,669,142,000

98,000,000

801,181,000

120,000,000

290,132,000

532,253,000

9,340,000

115,020,000

ANGGARAN

KONTRIBUSI

4,669,142,000

98,000,000

801,181,000

120,000,000

290,132,000

532,253,000

9,340,000

115,020,000



INDIKATOR TARGET

SASARAN KINERJA
NO. KEGIATAN KEGIATAN BO1 BO2 BO3 BO4 BOS BO6 BO7 BO8 B09 B10 BN B12 ANGGARAN
04 - Indeks 3.05 40,217,000
Manajemen
Risiko PPSDM
NO RO KOMPONEN SUB KOMPONEN ANGGARAN KONTRIBUSI
1. WA.4113.EBA.994 - 002 - Operasional dan J - Penataan dan Penguatan 80,434,000 40,217,000
Layanan Perkantoran Pemeliharaan Kantor Organisasi / Tata Laksana

PPSDM POM.

Total 39,424,115,000

Perencanaan target B1 hingga B7 mengacu pada Manual IKU Rancangan Awal Renstra 2025-2029. Perhitungan terhadap realisasi berdasarkan Manual
IKU Rancangan Renstra 2025-2029 dituangkan pada Dokumen Laporan Kinerja (Interm dan Tahunan).

Jakarta, 29 August 2025
Kepala Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Pengawasan Obat dan Makanan
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